
 
 

  
  

 
 
 
 

 

  

Unser Auftraggeber gehört mit mehr als 20 Niederlassungen und über 1.400 Mitarbeitern zu 
den größten Flachglasveredlern in Europa. Die Unternehmensgruppe produziert Gläser für 
Fassaden und Fenster sowie Interieurlösungen und entwickelt als Vollsortimenter für alle re-
levanten Einsatzgebiete hochwertige Produkte und Problemlösungen. 
 

Für die Holding in Westerstede suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Prozessmanager Technik (m/w) 
 
Ihre Aufgaben 

 Technische und betriebliche Prozesse analysieren und neu gestalten 

 Produktions- und Fertigungsabläufe unter Berücksichtigung von Qualität  
und Kosten optimieren 

 Integration neuer Anlagen in die Produktion unterstützen und die Optimierung  
der nachgelagerten Fertigungsprozesse sicherstellen 

 Standards für Produktionsabläufe und -prozesse im Dialog mit den Standorten  
erarbeiten und umsetzen 

 Wissens- und Erfahrungsaustausch über Fertigung, Produktion und Technik  
zwischen den Betrieben organisieren und fördern 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes technisches oder kaufmännisches Studium (z. B. Wirtschaftsin-
genieur, Ingenieur, Ausbildung mit wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt) 
oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Optimierung und Gestaltung von technischen 
und/oder betrieblichen Prozessen 

 Möglichst 3- bis 5-jährige Tätigkeit in einem (mittelständischen) Industrieunter-
nehmen 

 Erfahrung in der eigenverantwortlichen Steuerung und Umsetzung von Projekten 

 Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten (Word, Excel, PowerPoint) 

 Fähigkeit, komplexe Sachverhalte analytisch und strukturiert zu bearbeiten 

 Hohe Leistungsbereitschaft 

 Ausgeprägte Ziel- und Ergebnisorientierung 

 Sicheres Auftreten mit hoher Kommunikationsfähigkeit 

 Flexibilität und Reisebereitschaft 
 
Wir bieten Ihnen eine entwicklungsfähige Position in einem dynamischen und erfolgreichen 
Technik-Team. 
 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen, rufen Sie uns an. Norbert Wimmelmeier erreichen Sie 
unter der Nr. 01 72 . 6 00 71 82 – auch abends und am Wochenende. Wir freuen uns auf Ih-
re Online-Bewerbung. 
 

  

  

PerNet Personalberatung GmbH 

Norbert Wimmelmeier 
Wolfsbusch 9 
53773 Hennef 
 

 

Tel.: 0 22 48 . 9 09 83 37 
mobil: 01 72 . 6 00 71 82  
Fax: 0 22 43 . 91 60 62 
n.wimmelmeier@pernet-gmbh.com  
www.pernet-gmbh.com  

 

 

http://www.pernet-gmbh.com/

